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EDITAL N°01/2011 DO CONCURSO PUBLICO n°01/2011 — CREA/PA, DE 03 JUNHO DE 2011 — ABERTURA

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA -
CREA/PA, no uso de suas atribui¢cdes legais, mediante as condi¢cfes estipuladas neste Edital, em conformidade com a
Constituicdo Federal e demais disposicdes atinentes a matéria, torna publica a abertura de inscricdo ao CONCURSO
PUBLICO para provimento de vagas do Quadro de Pessoal do CREA/PA, sob regime vigente a época da
admissao/posse dos candidatos classificados as vagas deste concurso.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecao destina-se ao provimento das vagas existentes no quadro de empregados do CREA/PA, de acordo com a
tabela do item 1.7 e, ainda, das que surgirem no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, que é de 02 (dois)
anos, prorrogavel por igual periodo, a contar da data de homologac¢éo do certame.

1.2 A selegdo para os cargos de que trata este Edital compreenderd exame intelectual, de carater classificatorio e
eliminatorio, para aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicacdo de prova objetiva para os cargos de nivel
médio.

1.3 A contratacdo para todas as vagas informadas no item 1.7 e, ainda, das que surgirem no decorrer do prazo de
validade do Concurso Publico, serdo feitas de acordo com as necessidades e a conveniéncia de contratagdo do
CREA/PA, para lotagdo/trabalho em uma das seguintes cidades dos pélos no estado do Pard, abaixo relacionados:

a) Pdlo Norte/Nordeste (lotacdo em Ananindeua, Barcarena, Braganca, Capanema, Castanhal, Paragominas ou
Salinépolis);

b) Po6lo Sul-Sudeste (lotacdo em Concei¢cdo do Araguaia, Marabd, Parauapebas, Redencé&o, Tucurui, Xinguara,
Tucumé, Canda do Carajas ou Rondon do Para);

c) Pélo Oeste (lotagdo em Altamira, Itaituba, Santarém, Oriximind, Novo Progresso, Monte Alegre, Almerim ou
Juruti).

1.4 Além das vagas ofertadas abaixo, o presente Concurso Publico servira para formacao de cadastro de reserva sem
oferecimento de vagas, sendo a contratacdo e o preenchimento de vagas decorrentes de sua vacancia durante o
periodo de validade referenciado no item 1.1.

1.5 A jornada de trabalho para todos os cargos tem a carga horéaria de 40h semanais.

1.6 As provas objetivas do concurso publico serdo realizadas nas cidades de Ananindeua, Castanhal, Maraba,
Parauapebas e Santarém. Sendo de livre escolha do candidato o local de realizagdo da prova objetiva,
independente da escolha do cargo/p6lo a que concorre.

1.7 Tabelas de cargos, locais de lotacdo/trabalho, vagas efetivas, vagas de pessoa nédo portadora de deficiéncia, vagas
de pessoa portadora de deficiéncia (PPD), quadro reserva, salério inicial e vantagens:

CARGOS DE NiVEL MEDIO

P6lo de | Total de Vagas Vagas Formacado de | Salério
Cargo Lotacao Vagas Efetivas Efetivas | Quadro Reserva | Inicial Vantagens
Efetivas | Ndo PPD PPD R$
Vale Transporte, Vale
Auxiliar Norte / : R$ Alimentacdo, Anuénio e
Técnico Nordeste 02 02 00 Sim 958,70 | poderé ser fornecido Plano
de Saude
Vale Transporte, Vale
Auxiliar Sul/ . R$ Alimentacdo, Anuénio e
Técnico Sudeste 05 04 01 Sim 958,70 | podera ser fornecido Plano
de Saude
Vale Transporte, Vale
Auxiliar . R$ Alimentacdo, Anuénio e
Técnico Oeste 02 02 00 Sim 958,70 | podera ser fornecido Plano
de Salde
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CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

P6lo de | Total de Vagas Vagas Formacao de | Salario
Cargo Lotacédo Vagas Efetivas Efetivas | Quadro Reserva | Inicial Vantagens
Efetivas | Ndo PPD PPD R$
Auxiliar Vale Transporte, Vale
S Norte / . R$ Alimentagdo, Anuénio e
Ad MINIS 1 Nordeste 01 01 00 Sim 547,61 | podera ser fornecido Plano
trativo ¥
de Saude
Auxiliar Vale Transporte, Vale
Adminis Sul/ 01 o1 00 Sim R$ Allmgntagao, Anuénio e
: Sudeste 547,61 | podera ser fornecido Plano
trativo .
de Saude

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das
condi¢cOes estabelecidas neste Edital.

2.2 As inscri¢des para o Concurso Publico do CREA/PA seréo realizadas SOMENTE via internet.

2.3 Periodo: das 10h de 07/07/2011 as 18h de 10/08/2011, considerando-se o horario de Brasilia.

2.4 Site: www.fadesp.org.br

2.5 O CREA/PA néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo realizada e ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunica¢éo, congestionamentos das linhas ou outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6 Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o documento correspondente ao
pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 50,00 para o cargo de nivel médio e/ou R$ 40,00 para o cargo de
nivel fundamental. Este sera o seu registro provisoério de inscri¢ao.

2.7 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado no sistema bancério brasileiro até o dia 10/08/2011, com o
boleto bancério impresso (ndo sera aceito pagamento por meio de depdsito em conta ou agendamento).

2.8 O CREA/PA, em nenhuma hipétese, processard qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia
10/08/2011.

2.9 As solicitacdes de inscri¢des realizadas com pagamento apés esta data ndo serdo acatadas.

2.10 Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
regularizado.

2.11 Tera sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que utilizar o CPF
de outra pessoa.

2.12. O candidato inscrito NAO deverd enviar copia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacéo dos dados cadastrais no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

3. DA INSCRICAO PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA (PPD)

3.1 A Pessoa Portadora de Deficiéncia (PPD), é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, para o
cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores. Para tais pessoas sao reservadas
5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas, de acordo com o item 1.7 do quadro de vagas do presente Edital, em
conformidade com o disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, na Lei Federal n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deverd, no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia. Os
candidatos que néo se declararem com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com
os demais candidatos.

3.3 As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacéo
no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacéo.

3.4 Os candidatos portadores de deficiéncias, resguardadas as condicbes especiais previstas na legislacdo propria,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere as provas
aplicadas, ao conteido das mesmas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em uma lista, contendo a pontuacdo de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais.

3.6 Os candidatos portadores de deficiéncia, depois de efetivada a inscrigdo deverdo postar até 10 de agosto de 2011,
via Sedex ou carta registrada, a Central de Atendimento da FADESP — Concurso CREA/PA, no endere¢o: Rua
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Augusto Corréa s/n, Campus Universitario da UFPA, bairro do Guama, Belém-Para, CEP: 66075-110, os seguintes
documentos:
a) laudo médico original (ou copia autenticada), expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia de que sao portadores; e
b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de prova especial, se for o
caso (conforme modelo Anexo Il deste Edital). Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo
requerimento, até o prazo determinado, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal opcéo na Ficha de Inscri¢ao.
3.7 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via diferente do Sedex ou carta
registrada, causara o indeferimento do seu pedido de inscricdo como portador de necessidades especiais e fard com que
o candidato participe do Concurso Publico em igualdade de condigcbes com os demais candidatos.
3.8 Os candidatos que se declararem com deficiéncia e forem convocados para a comprovacao de requisitos, deverédo
submeter-se a pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada pelo CREA/PA, que tera decisdo sobre
a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio do cargo.
3.9 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.
3.10 O candidato portador de deficiéncia podera solicitar atendimento especializado para a realizacdo das provas,
conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999, devendo
solicita-lo, por escrito, no ato de inscrigéo, através do anexo Il e subitem 3.6 deste edital.
3.11 Néao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

4.1 Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condi¢des e pré
requisitos para concorrer as vagas disponiveis. Em nenhuma hipétese havera devolucdo da taxa de inscrigdo, salvo se
for cancelada a realizagdo do Concurso Publico, por motivos relevantes, quer por decisdo do CREA/PA- FADESP, quer
por decisao judicial.

4.1.1 Na eventualidade de cancelamento do certame, pelos motivos referidos no item 4.1, o CREA/PA-FADESP, além
da devolucédo dataxa de inscrigdo, ndo serdo responsabilizados por eventuais prejuizos causados aos candidatos.

4.2 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

4.3 Nao haverd isenc¢éo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢éo.

4.4 Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pela Secretaria da Justica e Seguranca (SJS) e/ou
Secretaria de Seguranca Publica, pelos Ministérios Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos); passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas por érgédo publico que, por lei federal,
valem como identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de habilitagdo (somente no caso do modelo novo,
aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

4.5 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: CPF, certiddo de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-
identificaveis ou danificados.

4.6 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via fax, via postal ou via correio eletronico.

4.7. O candidato devera efetuar uma UNICA inscricdo no Concurso Publico. Em caso de mais de uma inscrigéo, sera
considerada a mais recente.

4.8 As informacgBes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
FADESP o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o formulério de forma completa e correta.
4.9 O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente ao nome e endereco, bem
como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.

4.10 O candidato que necessitar de qualquer tipo de cuidado especial para a realizacdo das provas devera solicita-la,
por escrito, no ato da inscri¢ao, indicando claramente na solicitacdo de inscricdo quais 0s recursos especiais hecessarios
(materiais, equipamentos).

4.11 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar, por escrito, no
ato da inscricdo, indicando a necessidade de sala reservada bem como, devera levar um acompanhante, que
permanecerd na sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata sem
acompanhante nédo fara a prova.
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4.12 A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.13 O cartdo de confirmacédo de inscricdo, com o local, data e horéario da prova objetiva, estara disponivel no
site: www.fadesp.org.br, no periodo de 16 a 19/08/2011, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento.
4.13.1 No comprovante de confirmacgéo de inscricdo constardo as informagdes de Dia, Local e Sala de Prova. E de
inteira responsabilidade do candidato a obtencéo deste documento.
4.13.2 Em caso de ndo confirmacdo de inscricdo, o candidato devera entrar em contato com a Fadesp por meio do
telefone: (91) 4005-7446/7433, de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 9h as 17h.
4.14 A confirmacao de inscricdo tera a informacédo do local e o horério de realizacdo da prova, o que nao desobriga o
candidato do dever de observar e confirmar tais informag8es no site da Fadesp.
4.15 O candidato deve acompanhar a convocacdo para as provas no site: www.fadesp.org.br, com data prevista de
realizacéo da prova objetiva para o dia 11/09/2011.
4.16 Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e outros
deverdo ser corrigidos no periodo de 16 a 19/08/2011 no site da Fadesp.
4.17 Nao seréo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das provas. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados no site: www.fadesp.org.br.

5. DO CARGO — AUXILIAR TECNICO

5.1 REQUISITOS: Nivel Médio Completo

5.2 ATRIBUICOES: Os ocupantes desse cargo exercem atividades de média complexidade nas areas de apoio técnico,
operacional, administrativo e financeiro, realizam tarefas que envolvem coleta, registro e analise de dados; sdo
responséveis por apoiar a fiscalizacao e as inspetorias; sdo responsaveis pelo atendimento ao publico externo e pela
tramitacdo dessas demandas no CREA-PA; realizam atividades de insercdo de dados e monitoramento do protocolo
informatizado; realizam atividades de controle financeiro e prestacéo de contas; elaboram balancetes supervisionados
por Contador; prestam informacdes sobre dotacdo orcamentaria; realizam o calculo e o controle do quadro de recursos
humanos e das movimentacdes de férias, licenca e aposentadoria, repassando essas informagdes para a emissao de
folha de pagamento.

5.3 REGIME JURIDICO: Vigente a época da Admisséo/Posse dos candidatos classificados as vagas deste concurso.
5.4 BENEFICIOS: Os beneficios oferecidos aos candidatos depois de contratados s&o: vale alimentacdo e vale
transporte, podendo ser fornecido plano de saude.

6. DO CARGO — AUXILIAR ADMINISTRATIVO

6.1 REQUISITOS: Nivel Fundamental Completo

6.2 ATRIBUICOES: Os ocupantes desse cargo exercem atividades de baixa complexidade nas &areas de apoio
administrativo e operacional; sdo responsaveis pela limpeza e conservacdo dos ambientes e demais equipamentos,
atendimento ao publico externo e pela tramitacdo dessas demandas no CREA-PA; realizam atividades de apoio a
secretaria no trabalho administrativo, auxiliam a realizagéo de eventos promovidos pelo CREA-PA; exercem atividades
de insercdo de informacgbes e digitacdo na area de pessoal, compras, patrimdnio, financeira, contabil, administrativa e
operacional; sdo responsaveis pelo arquivo e controle de documentos, deslocamento de empregados e atendimento ao
publico interno do CREA-PA, incluindo as inspetorias.

6.3 REGIME JURIDICO: Vigente a época da Admisséo/Posse dos candidatos classificados as vagas deste concurso.

64 BENEFICIOS: Os beneficios oferecidos aos candidatos depois de contratados s&o: vale alimentacdo e vale
transporte, podendo ser fornecido plano de salde.

7. DAS PROVAS

7.1 Sera realizada prova objetiva composta de questdes de multipla escolha, cada uma com 4 (quatro) alternativas para
escolha de uma Unica resposta correta, em grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e
o conteldo programatico (Anexo I), e de acordo com as especificacdes a seguir:

7.1.1 Auxiliar Técnico

DISCIPLINA N° Questdes Valor da Total de
Questao Pontos
Lingua Portuguesa 10 2,00 20,00
Matematica 5 2,00 10,00
Nocdes de Informatica 5 2,00 10,00
Conhecimento Gerais 10 3,00 30,00
Conhecimentos Especificos 10 3,00 30,00
Total da Prova Objetiva 40 - 100,00
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7.1.2 Auxiliar Administrativo

DISCIPLINA N° Questbes Valor da Total de
Questao Pontos
Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00
Matemética 10 2,50 25,00
Conhecimentos Especificos 20 2,50 50,00
Total da Prova Objetiva 40 - 100,00

7.2 A prova tera duracao de 4 (quatro) horas.
7.3 Questdes semelhantes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ao
mesmo requisito de nivel de escolaridade.

8 DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Ananindeua-PA, Castanhal-PA, Maraba-PA, Parauapebas-PA e
Santarém-PA, com data prevista para o dia 11/09/2011, das 8h30 as 12h30 (horario de Brasilia) em locais que seréo
divulgados oportunamente no site: www.fadesp.org.br.

8.1.1 A data da prova € sujeita a alteracao.

8.2 Ao candidato sO sera permitida a participacdo das provas, na respectiva data, horério e local constantes do seu
cartdo de confirmacéo de inscricdo disponivel no site: www.fadesp.org.br, no periodo de 16 a 19/08/2011.

8.3 Sera vedada a realizagéo das provas fora do local designado.

8.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido
de:

a) cartdo de confirmacao de inscrigéo;

b) original de um dos documentos de identidade relacionados no item 4.4 e que foi utilizado para sua inscricdo no
presente Concurso Publico; e

c¢) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

8.5 O cartédo de confirmacao de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

8.6 Nao serdo aceitos protocolos nem coépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos acima definidos.

8.7 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cfes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

8.8 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente davidas
referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.9 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizacdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

8.9.1 No dia de aplicac@o das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer nos locais das provas,
com armas ou aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrfnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador e outros). Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletrénico,
estes deverdo ser recolhidos pela Coordenacdo. O descumprimento da presente instru¢cdo implicara a eliminagcao do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

8.9.2. O CREA/PA e a Fadesp ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

8.10 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
8.11 No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais
de prova, a Fadesp podera proceder a inclusdo do referido candidato, por meio de preenchimento de formulario
condicional com a apresentacdo de documentos pessoais e do comprovante de pagamento original.

8.11.1 A inclusdo de que trata o item 8.11 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela Fadesp, com o
intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo.

8.11.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.11, a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

8.12. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, Unico documento valido para a
correcao da prova, sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.

8.13 Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

Tv. Doutor Moraes, 194 - Nazaré - Belém - PA - CEP: 66.035.080 Tel/Fax (91) 4006-5500 - Funcionamento 8h as 16h



http://www.fadesp.org.br/
http://www.fadesp.org.br/

5

SERVICO PUBLICO FEDERAL i
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA DO PARA - CREA-PA

8.14 Os prejuizos advindos de marcacdes, feitas incorretamente na folha de respostas, seréo de inteira responsabilidade
do candidato.

8.15 N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
gue uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.16 Iniciadas as provas, nenhum candidato podera se retirar da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio
da prova.

8.17 Ao terminar a prova o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas e o caderno de prova, cedidos para a
execucao da prova.

8.18 O candidato ndo podera retirar-se do local de realizacdo das provas, levando consigo o caderno de prova, este
estara disponivel no site da Fadesp, em até 48 horas ap0s a realizacédo da prova.

8.19 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apos a
aposicdo em ata de suas respectivas assinaturas.

8.20 Os candidatos somente poderdo copiar o gabarito de suas respostas da prova objetiva no verso do cartdo de
confirmacéo de inscri¢éo.

8.21 Sera, automaticamente, excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 4.4 deste Edital;

€) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos néo
permitidos e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacao;

g) lancar m&o de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver o caderno de provas e a folha de respostas; e

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores, executores e
seus auxiliares ou autoridades presentes.

8.22 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo desta e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliagéo e de classificacao.

9 DA AVALIACAO DA PROVA

9.1 A prova obijetiva sera composta de 50(cingiienta) questdes para o cargo de nivel médio e composta de 40(quarenta)
guestao para o cargo de nivel fundamental, valendo cada questdo os pontos informados nos quadros do item 7 deste
Edital. A prova objetiva serdq avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatério e
classificatorio.

9.2 Ser& eliminado no concurso o candidato que faltar a prova objetiva ou obtiver nota inferior a 50% (cinqiienta por
cento) do total de pontos da prova objetiva, informados no item 7 deste edital.

9.3 N&o havera, em hipétese alguma, vista de prova.

10 DA CLASSIFICACAO FINAL
10.1 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente do total de pontos, de acordo com a pontuacao final dos
pontos obtidos na Prova objetiva.

11 DO CRITERIO DE DESEMPATE

11.1 Na hipétese de igualdade na pontuacao final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 anos,
conforme o paragrafo Unico, do artigo 27, da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003. Persistindo o empate, constituem-
se, sucessivamente, critérios de desempate para definigdo da classificacao final:

a) maior pontuacao total na prova objetiva;

b) maior pontuacao na prova de conhecimentos especificos da prova objetiva;

d) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos gerais na prova objetiva (se for o caso);

¢) maior pontuagdo na prova de lingua portuguesa da prova objetiva;

d) maior pontuacdo na prova de nog6es de informatica na prova objetiva (se for o caso);

d) maior pontuacao na prova de Matematica na prova objetiva;

e) idade maior (para candidatos que ainda ndo completaram 60 anos), considerando dia, més e ano da data de
nascimento.

11.2 Persistindo o empate, a escolha sera feita a partir da realizagdo de sorteio pela Fadesp, com convite a presenga
dos candidatos empatados e de membros da Fadesp.
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12 DOS RECURSOS

12.1 O gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva sera divulgado no site: www.fadesp.org.br.

12.2 Sera admitido recurso ao gabarito oficial preliminar e resultados preliminares do Concurso Publico.

12.3 Os recursos poderéo ser interpostos e postados no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data
da divulgacéo do gabarito preliminar ou resultados preliminares.

12.4 O recurso devera ser formalizado e devidamente fundamentado, mediante modelos de requerimentos especificos —
Formulario de Recurso e Justificativa de Recurso — que esta disponivel no anexo Il deste Edital.

12.5 O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado, com as seguintes informacdes essenciais: nome,
inscricdo, identidade, e cargo a que estd concorrendo, assinatura do candidato, numero da questdo e/ou
guestionamento.

12.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
liminarmente indeferido.

12.7 Os recursos deverdo ser enviados a FADESP por fax, numero (91) 4005-7433, no horéario de 9h as 17h (horério de
Brasilia).

12.7.1 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento especifico.

12.8 N&o serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, correio eletrénico ou outro meio que nédo seja o estabelecido
no item 12.7.

12.9 A interposigdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

12.10 Se o exame dos recursos resultar em anulacdo de questéo da prova, a pontuacdo correspondente a essa questéo
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteracdo, por forca de
impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de qualquer questdo da prova, essa alteracdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.11 O ponto relativo a questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

12.11.1 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificages, poderd, eventualmente, alterar a
classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera acarretar a
desclassificagcdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

12.12 Apébs a analise de todos o0s recursos interpostos, os mesmos serdo disponibilizados aos candidatos, via fax, nime
a ser informado pelo candidato.

12.13 Serdo conhecidos, mas indeferidos, 0s recursos inconsistentes, sem fundamentacdo ou que expressem mero
inconformismo do candidato.

12.14 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recurso de recurso e/ou recurso de gabarito
oficial definitivo.

12.15 A Fadesp constitui Gltima instancia administrativa para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qgual ndo caberdo recursos adicionais.

13 REQUISITOS PARA CONTRATACAO E ADMISSAQ/POSSE

13.1 S&o requisitos béasicos, a serem apresentados na contratacao:

13.1.1 estar devidamente aprovado no Concurso Publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste Edital;
13.1.2 ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com conhecimento de gozo de direitos politicos, no termos do paragrafo 1°,
artigo 12 da Constituicdo Federal, e do Decreto n° 70.436/72;

13.1.3 ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

13.1.4 estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

13.1.5 se candidato do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

13.1.6 apresentar comprovacdo de escolaridade de acordo com o0s requisitos para os cargos descritos no item 5 e 6
deste Edital.

13.1.7 apresentar aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des;

13.1.8 néo registrar antecedentes criminais;

13.1.9 estar devidamente habilitado para o cargo; e

13.1.10 cumprir as determinag@es deste Edital.

13.2 A admissdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos habilitados para o cargo,
observadas as necessidades do CREA/PA.

13.3 Os candidatos serdo submetidos a exames médicos na sede do CREA/PA, que avaliardo sua capacidade para o
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo que concorrem.

13.3.1 Os exames médicos, de carater eliminatdrio para efeito de admissao, séo soberanos e a eles ndo cabera qualquer
recurso.

13.4 N&o serdo aceitos, no ato da admissao, protocolos ou fotocopias néo autenticados dos documentos exigidos.

13.5 Apo6s a realizagao do concurso, o candidato habilitado deve manter atualizado o endereco junto ao CREA/PA.
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13.6 Caso o candidato solicite demissdo depois de admitido, serd excluido da listagem de aprovados no Concurso
Publico.

13.7 Por ocasido da convocacdo que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprove 0s requisitos para provimento e que deram condi¢cdes
de inscricao, estabelecidos no presente Edital.

13.7.1 A convocacao de que trata o item anterior seréa realizada por meio de telegrama ou carta registrada e o candidato
devera apresentar-se ao CREA/PA nas datas estabelecidas pelos mesmos.

13.8 Os documentos a serem apresentados na contratacao sao os discriminados a seguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Titulo de Eleitor;

d) Comprovantes de votacao nas 2 (duas) ultimas elei¢des;

e) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo quando do sexo masculino;

f) Cédula de Identidade — RG ou RNE;

g) 2 (duas) fotos 3 x 4 recentes com fundo azul;

h) Inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior, informando n&o haver feito o cadastro;

i) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

j) Declaragéo Negativa de Acumulacao de Emprego Publico;

k) Comprovantes de Escolaridade;

[) Comprovante do Registro Definitivo no conselho da categoria, para profissdes regulamentadas;

m) Certiddo de Nascimento dos filhos;

n) Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos(se houver).

13.9 O candidato devera comparecer em data e horario marcados oportunamente pelo CREA/PA, implicando o nao
comparecimento em desisténcia tacita por parte do candidato.

13.10 Considerado apto para o desempenho do cargo, o candidato ser& nomeado por portaria e tera prazo de até 30
(trinta) dias para ser convocado.

13.11 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacdo e exames exigidos, perdera
automaticamente o direito & investidura.

13.12 Apesar das vagas existentes para os cargos descritos neste Edital, os candidatos aprovados serdo chamados
para a investidura no cargo, conforme a necessidade local, sendo que a aprovacdo do concurso nao cria provimento, e a
aprovacao no Concurso Publico ndo assegura direito a nomeacéo, mas esta quando ocorrer obedecera rigorosamente a
ordem de classificagao.

13.13 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeacéo, acarretardo a nulidade da inscricdo e na desqualificacdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.14 O candidato que ndo atender a convocacao para a admissao no local determinado pelo CREA/PA, munido de toda
a documentacéo e atendendo aos requisitos, ou atendé-la, mas recusar-se ao preenchimento de vaga, sera excluido do
Concurso Publico, sendo o fato formalizado em Termo de Desisténcia especifico.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 O candidato podera obter todas as informacdes sobre o Concurso Publico no site: www.fadesp.org.br.

14.2 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizacdo do Concurso devera fazé-lo, por escrito, a
Fadesp.

14.3 A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para 0 Concurso Publico contidas nos comunicados,
neste Edital e em outros a serem publicados.

14.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais também seréo divulgados no site: www.fadesp.org.br.

14.5 A aprovacao no Concurso Publico gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito & contratacdo. Durante o
periodo de validade do Concurso, 0 CREA/PA reserva-se o direito de proceder as nomeacdes em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e com o ndmero de vagas
existentes.

14.6 A convocacéo dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.

14.7 O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

14.8 O resultado final do Concurso sera homologado pelo CREA/PA, publicando aviso no Diario Oficial da Unido e
divulgando no site da Fadesp (www.fadesp.org.br) e do CREA/PA (www.creapa.com.br, durante todo o prazo de
validade do concurso.
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14.9 O candidato devera manter atualizado o seu endereco no CREA/PA, apds a homologacéo do resultado final do
concurso, durante a validade do concurso. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
nao atualizacdo de seu endereco.

14.10 A Fadesp e o CREA/PA néo arcardo com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizagédo
das provas e/ou mudanca de candidato para a investidura no cargo.

14.11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CREA/PA e FADESP, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.
14.12 Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracbes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

14.13 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de outro edital.

14.14 Cabera ao presidente do Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA/PA a
homologacgéo dos resultados do Concurso Publico.

Belém/PA, 03 de junho de 2011.

José Leitdo de Almeida Viana
Presidente
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CARGO DE AUXILIAR TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretacao de textos.

2. Géneros e tipos de texto.

3. Ortografia: divisdo silabica; acentuacédo grafica; emprego do sinal indicativo da crase.

4. Estrutura e formacéo de palavras.

5.Classes de palavras, flexdo e emprego.

6.Sintaxe da oracéo e do periodo.

7.Concordancia nominal e verbal.

8.Regéncia nominal e verbal.

9.Colocacédo pronominal.

10.Seméantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotacédo e denotacao, figuras de sintaxe, de pensamento
e de linguagem.

11.Pontuagéo.

12.Redacéo oficial: estrutura e organizacdo de documentos oficiais (requerimento, carta, certiddo, atestado, declaragéo,
oficio, memorando, ata de reunido, relatério, etc.); expressdes de tratamento.

MATEMATICA

Resolugdo de situagbes problemas envolvendo os seguintes conteddos:

1. Fung®es: do 1° grau (fungdo afim), do 2° grau (funcdo quadratica), Exponencial e Logaritmica.

2. Matemética Comercial e Financeira: Razéo, Proporgdo, Regra de Trés, Porcentagem, Juros Simples e Juros
Compostos.

3. Geometria Plana: perimetro e area das principais figuras planas, semelhanca de triangulos, relagdes métricas no
triangulo retangulo.

4. Geometria analitica plana: distancia entre dois pontos, equac¢des da reta e equacgdes da circunferéncia.

5. Geometria espacial: area total e volume de prismas, cilindro, cone esfera. 6. Sucessfes: Progressdes Aritméticas e
ProgressBes Geométricas.

6. Trigonometria: relagdes trigonométricas no triangulo retangulo, Lei dos Senos e Lei dos Cossenos.

7. Andlise Combinatéria: Permutagdo, Arranjo e Combinacao.

8. Probabilidades. Nocdes de Estatistica: medidas de posi¢do e medidas de disperséo.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Conceitos béasicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas,
programas, impresséo, Word e Excel, PowerPoint.

2.Conceitos basicos de Internet e utilizacdo de ferramentas de navegacdo: navegadores, correio eletrénico, busca e
pesquisa.

3.Conceitos béasicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e
programas.

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Legislagdo do CREA-PA

- Lei 5.194/66, que Regula o exercicio das profissdbes de Engenheiro, arquiteto e Engenheiro Agronomo, e da outras
providéncias. Lei 6.496/77 — institui a Anotacdo de Responsabilidade Técnica. Lei 4.950-A /66 — dispbe sobre a
remuneracgdo dos profissionais da area tecnoldgica.

- Regimento do CREA-PA.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO DE AUXILIAR TECNICO

1- Nogbes Arquivologia, Atendimento (Lei n®8.078/90, Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n°10.098, Decreto n°
5.296/04, Etiqueta Empresarial: comportamento, aparéncia, cuidados no atendimento pessoal e telefénico) e Nocbes de-
Direito Administrativo, Qualidade no atendimento; Comunicacéo telefénica; Uso de equipamentos de escritério; Rotinas
administrativas e de escritorio; NogBes sobre funcionamento de Orgdo Publico; Arquivo e sua documentac&o:
organizacao de um arquivo; técnicas e métodos de arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento
de registros informatizados. NogGes de tipos de organizacdo; Nocdes de estoque; Gestdo da qualidade: andlise de
melhoria de processos; Etica profissional e sigilo profissional; Redag&o Oficial; Formas de tratamento.

2. CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO

LINGUA PORTUGUESA

. Leitura e interpretacdo de textos.

. Géneros e tipos de texto.

. Ortografia: diviso sildbica; acentuacao grafica; emprego do sinal indicativo da crase.

. Estrutura e formacao de palavras.

. Classes de palavras, flexdo e emprego.

. Sintaxe: frase e oracao; termos da oracgéo.

. Concordéancia nominal.

. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotacao e denotagao, figuras de sintaxe, de pensamento
e de linguagem.

9. Fonética: letra e fonema.

10. Pontuacgéo.

O~NO O, WN B

MATEMATICA

1. Situac¢Bes problema, envolvendo opera¢gfes com ndimeros racionais.

2. Numeros racionais, representacgao fracionaria e decimal: operacdes e propriedades.

3. Razdo, proporcéo, regra de trés simples e porcentagem.

4. SituagBes problema, envolvendo equacfes e sistema de equacgbes do 1° Grau.

5. Situagbes problema, envolvendo calculo de perimetro e &area das principais figuras planas com suas respectivas
unidades de medida.

6. SituacBes problema, envolvendo célculo de perimetro e area de tridngulos e retangulos.

7. Raciocinio l6gico, compativel com o nivel fundamental completo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

. Qualidade no atendimento.

. Comunicacéo telefénica.

. Uso de equipamentos de escritorio.

. Rotinas administrativas e de escritorio.

. Nogdes sobre funcionamento de Orgéo Publico.

. Arquivo e sua documentacao: organizagdo de um arquivo; técnicas e métodos de arquivamento; modelos de arquivos
e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados.
7. Nocdes de tipos de organizacao.

8. Noc¢des de estoque.

9. Gestdo da qualidade: andlise de melhoria de processos.
10. Etica profissional e sigilo profissional.

11. Redacao Oficial.

12. Formas de tratamento.

O WNE
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ANEXO 1l

REQUERIMENTO - PORTADOR DE DEFICIENCIA

Eu,
CPF n° , candidato (a) ao cargo de , ho
Concurso Publico n°® 01/2011 do Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA/PA, venho
REQUERER vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA e apresentar LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificacéo Internacional de Doencas (CID-10), anexando os documentos abaixos:
Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID):
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
(OBS: néo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcéo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).
Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso necessite de Prova Especial ou n&o.
Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.
NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova e/ou de cuidado
especial).

Data: / /

Assinatura do (a) Candidato(a)
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ANEXO Il

Nome:

Inscricdo:

identidade:

Cargo:

A comissdo executora do concurso,

Solicito reviséo do:

e () gabarito oficial preliminar da prova objetiva, questdo n.°
e ( )resultado da prova objetiva.

e () resultado final do concurso.

Justificativa:

, de de

Assinatura do (a) candidato (a)

INSTRUCOES:

O candidato devera:

- digitar ou preencher (com letra legivel) o recurso, podendo envia-lo por fax (091- 4005-7433).;
- utilizar formulario do recurso para cada questdo da prova objetiva;

- apresentar argumentacao logica e consistente.
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